CASA DE ASIGURARI DE SANATATE_DOLJ

Lista functiilor personalului platit din fonduri publice si a drepturilor salariale din cadrul CAS Dolj
conform prevederilor art.33 din Legea -cadru nr. 153/2017

30.09.2019
Functii publice
Spor pentru
conditii
vatamatoare Val
. Val
Indemnizat calculat in anuala a
Grad . i .| anuala
. . . ie pentru procent de Sporul indemniz
Functia salarizare Salariu de ; oEta o vouchere
A titlul 15% din pentru atiei de
publica/contractual| conducere/ baza R : . de
Nr. o : & . stiintific de . salariu de : persoanel| Temei hrana
a conform Legii- grad Gradatie | Studii| valabil la | Temei legal o, | Temei legal Temei legal vacanta
crt. 3 doctor 50% baza ecu legal acordata
cadru nr.1563/2017 | profesional/ luna sept : 3 conf OUG
¥ din salariu (corespunza handicap conf.art.3
actualizata treapta o ; : 4 5 8/2009 act
. " minim pe tor timpului 15% 6 alin(1)
profesionala . i : si OUG
economie efectiv de din OUG 114/2018
lucru la 114/2018
locul de
munca)
art. 38 alin art.23: art.25
(6) din Legea din Legea
153/2017 153/2017. HG
1 |sef serviciu ] S 9052 |majorare cu 1358 917/2017. 4160 1450
15% Ordinul
conf.legii CNAS nr.
79/2018 439/.2018
art. 38 alin art.23; art.25
(6) din Legea din Legea art.22: din
153/2017 153/2017. HG Legea
2 |sef serviciu Il S 9052 |majorare cu 1358 917/2017. 1358|153/2017, 4160 1450
15% Ordinul HG
conf.legii CNAS nr. 751/2018
79/2018 439/.2018




Spor pentru

conditii
vatamatoare Val
A Val
Indemnizat calculat in anuala a
Grad : . .| anuala
: : . ie pentru procent de Sporul indemniz
Functia salarizare Salariu de 2 S vouchere
; titlul 15% din pentru atiei de
Nr publicalcontractual) ‘conducarel b stiintific de salariu de persoanel| Temei hrana i
‘| a conform Legii- grad Gradatie | Studii | valabil la | Temei legal Temei legal Temei legal vacanta
crt. : doctor 50% baza ecu legal acordata
cadru nr.153/2017 | profesional/ luna sept = f : conf OUG
. din salariu (corespunza handicap conf.art.3
actualizata treapta . . . . ; 8/2009 act
e — minim pe tor timpului 15% 6 alin(1) si OUG
P economie efectiv de din OUG 114/2018
lucru la 114/2018
locul de
munca)
art. 38 alin art.23: art.25
(6) din Legea din Legea art.22; din
153/2017 153/2017. HG Legea
3 |sef birou Il S 8704 |majorare cu 1306 917/2017. 1306]153/2017, 4160 1450
15% Ordinul HG
conf.legii CNAS nr. 751/2018
79/2018 439/.2018
art.23; art.25
art. 38 alin din Legea
consilier/consilier (6) si art.39 153/2017, HG
.l b superior 5 S 7026 |alin 1-4din 1054 917/2017, 4160 1450
juridic/inspector :
Legea Ordinul
153/2017 CNAS nr.

439/.2018




Spor pentru

conditii
vatamatoare Val
. B Val
Indemnizat calculat in anuala a
Grad . : .| anuala
. . . ie pentru procent de Sporul indemniz
Functia salarizare Salariu de : . i vouchere
tithul 15% din pentru atiei de
Nr publicajcantractuall |condusial Bazd stiintific de salariu de ersoanel| Temei hran de
‘| a conform Legii- grad Gradatie | Studii | valabil la | Temei legal Temei legal Temei legal P 2 vacanta
crt. - doctor 50% baza ecu legal acordata
cadru nr.153/2017 | profesional/ luna sept 3 . s conf OUG
= din salariu (corespunza handicap conf.art.3
actualizata treapta S : 1 . 8/2009 act|
sifeslonatk minim pe tor timpului 15% 6 alin(1) si OUG
p economie efectiv de din OUG 114/2018
lucru la 114/2018
locul de
munca)
art. 38 alin
(6) din Legea art.23; art.25
153/2017 . din Legea
majorare 153/2017. HG
5 |consilier superior 5 S 7729 |10% conf 1159 917/2017. 4160 1450
art.15 din Ordinul
Legea CNAS nr.
153/2017- 439/.2018
703 lei
art.14:din art.23: art.25
Legea din Legea
art. 38 alin 153/2017 153/2017. HG
6 |consilier superior 5 S 7026 |(6) din Legea 950|actualizata, 1054  [917/2017, 4160 1450
153/2017 art.2 din - Ordinul
H.G. CNAS nr.
nr.937/2018 439/.2018




Spor pentru

conditii
vatamatoare Val
: . Val
Indemnizat calculat in anualaa
Grad 2 .| anuala
: . . ie pentru procent de Sporul indemniz
Functia salarizare Salariu de ; . vouchere
. titlul 15% din pentru atiei de
Nr publica/contractyall comducers/ Dize stiintific de salariu de ersoanel| Temei hrana ad
‘| a conform Legii- grad Gradatie | Studii | valabil la | Temei legal ., | Temei legal Temei legal P vacanta
crt. ; doctor 50% baza ecu legal acordata
cadru nr.153/2017 | profesional/ luna sept dlis salatii (corespiinza handica eontaris conf OUG
actualizata treapta - ke st P = . |8/2009 act
solealonath minim pe tor timpului 15% 6 alin(1) si OUG
P economie efectiv de din OUG 11412018
lucru la 114/2018
locul de
munca)
art.23; art.25
din Legea
. art. 38 alin 153/2017. HG
consilier ; i
7 e — superior 5 S 7026  [(6) din Legea 1028 917/2017. 41860 1450
! P 153/2017 Ordinul
CNAS nr.
439/.2018
art.23; art.25
din Legea
eorelisrinssentsr art, 38 alin 153/2017, HG
8 | oooort P superior 4 S | 6854 [(6)din Legea 1028 [917/2017. 4160 | 1450
P 153/2017 Ordinul
CNAS 1.

439/.2018




Spor pentru

conditii
vatamatoare Val
= . Val
Indemnizat calculat in anuala a
Grad . .| anuala
iy ; - ie pentru procent de Sporul indemniz
Functia salarizare Salariu de S . . vouchere
. titlul 15% din pentru atiei de
publica/contractual| conducere/ baza st ! i de
Nr. P : G A i stiintific de 7 salariu de . persoanel| Temei hrana
a conform Legii- grad Gradatie | Studii | valabil la | Temei legal Temei legal Temei legal vacanta
crt. : doctor 50% baza ecu legal acordata
cadru nr.153/2017 | profesional/ luna sept it aaliitii (coreapUiiZa Vit conf.art.3 conf OUG
actualizata treapta g ~punce . P ;. |8/2009 act]
: minim pe tor timpului 15% 6 alin(1) :
profesionala % : 3 si OUG
economie efectiv de din OUG 114/2018
lucru la 114/2018
locul de
munca)
art.23: art.25
. din Legea
?;' iﬁajf;” 153/2017. HG
9 |consilier superior 3 S 6687 s 1003 917/2017. 4160 1450
din Legea i
15312017 o
CNAS nr.
439/.2018
art.23; art.25
. din Legea
f':t' ‘:f — 153/2017. HG
el 917/2017.
Legea Ordinul
10 [consilier/iinspector |  principal 5 S 6175 |153/2017, 908 CNAS 4160 1450
art.34 din 439/.2018
oL art.34 alin 2
114/2018 din OUG

1142018




Spor pentru

conditii
vatamatoare Val
i . Val
Indemnizat calculat in anuala a
frd ie pentru rocent de Sporul indemniz antata
Functia salarizare Salariu de p P » .. vouchere
" 3 titlul 15% din pentru atiei de
publica/contractual| conducere/ baza o : H de
Nr. : : 3 - . stiintific de - salariu de . persoanel | Temei hrana
a conform Legii- grad Gradatie | Studii | valabil la | Temei legal Temei legal Temei legal vacanta
crt. : doctor 50% baza ecu legal acordata
cadru nr.153/2017 | profesional/ luna sept em—— {iHos Srza Naidia conf.art3 conf OUG
actualizata treapta oy Spunza P AL 31612009 act
. minim pe tor timpului 15% 6 alin(1) ]
profesionala s i si OUG
economie efectiv de din QUG 114/2018
lucru la 114/2018
locul de
munca)
art.23; art.25
g din Legea
3 -
3?‘ d?n“"“ 153/2017. HG
917/2017.
Legea Ordinul
11 |consilier/iinspector |  principal 4 S 6055 |153/2017, 892 CNAS nr 4160 1450
a2 Ao 439/.2018
ouG art.34 alin 2
’) . [ s
Haz018 din OUG
114/2018
art.23; art.25
din Legea
153/2017, HG
art.27 si 917/2017,
- L art.39 din Ordinul
| 911 4160 1450
12 [consilier principal 3 S 6072 Bk CNAS nr. 16
153/2017 , 439/.2018
art.34 alin 2
din OUG

114/2018




Spor pentru

conditii
vatamatoare Val
. g Val
Indemnizat calculat in anuala a
Grad : . . anuala
i : . ie pentru procent de Sporul indemniz
Functia salarizare Salariu de f F 7 vouchere
: z titlul 15% din pentru atiei de
publica/contractual| conducere/ baza 2 ; . de
Nr. o ; v . stiintific de . salariu de persoanel| Temei hrana
a conform Legii- grad Gradatie | Studii | valabil la | Temei legal o, | Temei legal Temei legal vacanta
crt. doctor 50% baza ecu legal acordata
cadru nr.153/2017 | profesional/ luna sept . conf OUG
. din salariu (corespunza handicap conf.art.3
actualizata treapta - g ; = 8/2009 act
PR . minim pe tor timpului 15% 6 alin(1) si OUG
P economie efectiv de din OUG 114/2018
lucru la 114/2018
locul de
munca)
art.23; art.25
. din Legea
Z‘T' ff alin 153/2017. HG
) din 9172017,
Legea Ordinul
13 |consilier asistent 4 S 5102 |153/2017 . 726 4160 1450
134 di CNAS nr.
e 439/.2018
ouG o
114/2018 art.34 alin 2
- din OUG
114/2018
art.23; art.25
) din Legea
:;')1' 3? L 153/2017, HG
‘" 917/2017,
Legea Ordinul
14 |referent superior 5 M 4865 [153/2017. 680 CNAS nr 4160 1450
art.34 din 439/.2018
ala art.34 alin 2
114/2018 din OUG

114/2018




Spor pentru
conditii
vatamatoare Val
. Val
Indemnizat calculat in anuala a
Grad : 5 ._| anuala
: : . ie pentru procent de Sporul indemniz
Functia salarizare Salariu de : o . vouchere
- titlul 15% din pentru atiei de
publica/contractual| conducere/ baza . A de
Nr. : 2 i . : stiintific de salariu de . persoanel| Temei hrana
a conform Legii- grad Gradatie | Studii | valabil la | Temei legal Temei legal Temei legal vacanta
crt. . doctor 50% baza ecu legal acordata
cadru nr.153/2017 | profesional/ luna sept . . : conf OUG
. din salariu (corespunza handicap conf.art.3
actualizata treapta . . g 8/2009 act
i minim pe tor timpului 15% 6 alin(1) R
profesionala - . ; si OUG
economie efectiv de din QUG 114/2018
lucru la 114/2018
locul de
munca)
art.23; art.25
— din Legea
1,
j'} 38 alin 153/2017. HG
”‘ 917/2017.
Legea .
. o Ordinul
15 |referent principal 3 M 4055 |153/2017, 545 4160 1450
art.34 din CNAS nr.
i 439/.2018
S art.34 alin 2
114/2018 din OUG
114/2018
PERSONAL CONTRACTUAL
art. 38 din art.23; art.25
din Legea
Legea }
]5:;5”,,,0]7 153/2017, HG
1 Il S 14711 A "H98 2177 917/2017, 4160 1450
f.2 Ordinul
Legea CNAS r,
95/2006 439/.2018
Presedinte-
Director General




Spor pentru

conditii
vatamatoare Val Val
Indemnizat calculatin anuala a
Grad 2 ‘ . | anuala
: . . ie pentru procent de Sporul indemniz
Functia salarizare Salariu de : . ; vouchere
. titlul 15% din pentru atiei de
publica/contractual| conducere/ baza e . . de
Nr. = i < . stiintific de . salariu de . persoanel| Temei hrana
a conform Legii- grad Gradatie | Studii | valabil la | Temei legal Temei legal Temei legal vacanta
crt. 2 doctor 50% baza ecu legal acordata
cadru nr.153/2017 | profesional/ luna sept : A 5 conf OUG
: din salariu (corespunza handicap conf.art.3
actualizata treapta . # ; 4 . 8/2009 act
Ctekionals minim pe tor timpului 15% 6 alin(1) si OUG
P economie efectiv de din OUG 114/2018
lucru la 114/2018
locul de
munca)
art.23; art.25
; din Legea
.38 al
j';‘ . Gl 153/2017, HG
'” 917/2017,
oy Ordinul
2 |sofer 5 M/G 4034 |153/2017 . 567 # 4160 1450
1 CNAS nr.
art.34 din =
. 39/.2018
aue art.34 alin 2
114/2018 din OUG
114/2018
art.23: art.25
. din Legea
3? ? alin 153/2017, HG
. 917/2017.
Legea Ordinul
3 |muncitor calificat Il 5 M/G 3391 [153/2017 . 445 CNAS nr 4160 1450
amE A 439/.2018
ouG .
114/2018 art.34 alin 2
din OUG
114/2018

Compartiment RUSEP \
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